Anlage 1a: Modulkatalog fiir die Studienvariante Recht und Wirtschaft (LL.B.)

Juristische Grundlagenausbildung (Pflicht, 45 Credits)

Modul Zugeordnete Lehrveranstaltungen Semester | Prasenz- | Selbst- | Arbeits- | ECTS-
(Semesterwochenstunden (SWS)) zeitin studium | aufwand | Credits
Stunden | in Stun- | (gesamt)
den
Grundlagen des Zivilrechts | o Grundkurs | Zivilrecht (6 SWS) 1. 120 240 360 12
0 AG zum Grundkurs | Zivilrecht (2 SWS)
Grundlagen des Zivilrechts I o Grundkurs Il Zivilrecht (4 SWS) 2. 90 180 270 9
0 AG zum Grundkurs Il Zivilrecht (2 SWS)
Einfiihrung in das Offentliche Recht o Einfiihrung in das Offentliche Recht (2 SWS) 2. 30 60 90 3
Grundlagen des Verwaltungsrechts o Grundkurs Ill Offentliches Recht (2 SWS) 3. 60 120 180 6
0 AG zum Grundkurs Ill Offentliches Recht (2 SWS)
Wirtschaftsrecht - Vertiefung | o Individualarbeitsrecht (2 SWS) 3. 90 180 270 9
o Handelsrecht - Uberblick (2 SWS)
o Gesellschaftsrecht - Uberblick (2 SWS)
Wirtschaftsrecht - Vertiefung Il o Allg. Verwaltungsrecht Il und 4." 60 120 180 6
Verwaltungsprozessrecht (2 SWS)
o Wirtschaftsverwaltungsrecht (2 SWS) 5.

* Fiir dieses Modul gibt es nur eine Priifung im 5. Semester.




Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagenausbildung (Pflicht, 24 Credits)

Modul Zugeordnete Lehrveranstaltungen Semester | Prasenz- | Selbst- | Arbeits- | ECTS-
(Prasenzstunden in SWS) zeitin studium | aufwand | Credits
Stunden | in Stun- | (gesamt)
den
Internationales Management o Internationales Management (4 SWS) 1. 60 120 180 6
Externes Rechnungswesen o Externes Rechnungswesen (4 SWS) 1. 60 120 180 6
Internes Rechnungswesen o Internes Rechnungswesen (4 SWS) 2. 60 120 180 6
Produktion & Logistik o Produktion & Logistik (4 SWS) 2. 60 120 180 6




Schwerpunktbildung (Wahlpflicht, 72 Credits) 2 von 4 Modulgruppen (§ 5a Absatz 6 Satz 2)

Zwei Modulgruppen sind zu wahlen. Je Modulgruppe missen 24 juristische und 12 wirtschaftswissenschaftliche Credits erworben werden. Weitere Informationen zu den
Modulen finden Sie in den separat veroffentlichten Modulbeschreibungen (wiwi.europa-uni.de/Modulkatalog-Bachelor-RuW-S502020).
Weitere Empfehlungen:

Die Studierenden sind in der Wahl der beiden Modulgruppen frei. Empfohlen wird eine Kombination von entweder Arbeitsrecht und Management sowie Medienrecht und
Marketing oder Wirtschaftsrecht und Steuern sowie Europarecht und Européisches Steuerrecht/Rechnungswesen.
Es sind je Modulgruppe zwei betriebswirtschaftliche Module zu wahlen (12 Credits), davon nicht mehr als ein Seminar.

Modulgruppe 1: Arbeitsrecht und Management (36 Credits)

Module der Juristischen Fakultét - 24 Credits

Modul Zugeordnete Lehrveranstaltungen Semester | Prasenz- | Selbst- | Arbeits- | ECTS-
(Prasenzstunden in SWS) zeitin studium | aufwand | Credits
Stunden | in Stun- | (gesamt)
den
a) Pflichtmodul
Kollektives Arbeitsrecht o Arbeitsrecht Vertiefung - Kollektives Arbeitsrecht (2 SWS) 3.-6. 30 150 180 6




Modul Zugeordnete Lehrveranstaltungen Semester | Prasenz- | Selbst- | Arbeits- | ECTS-
(Prasenzstunden in SWS) zeitin studium | aufwand | Credits
Stunden | in Stun- | (gesamt)
den
b) Wahlpflichtmodule (mindestens 1 Modul)
Recht des 6ffentlichen Dienstes o Offentliches Dienstrecht (einschl. Personalvertretungs- 3.-6. 30 60 90 3
recht)
(2 SWS)
Strafrecht | o Grundkurs | Strafrecht (4 SWS) 3.-6. 90 180 270 9
o Arbeitsgemeinschaft (2 SWS)
Seminar an der Juristischen Fakultdt zu ei- | o Seminar an der Juristischen Fakultdt zu einem Thema des 3.-6. 30 330 360 12
nem Thema des Pflichtmoduls oder des an- | Pflichtmoduls Kollektives Arbeitsrecht oder der Wahlpflicht-
deren Wahlpflichtmoduls module Recht des 6ffentlichen Dienstes bzw. Strafrecht | (2
SWS)
c¢) ergdnzende Module
Europarecht o Europarecht (4 SWS) 3.-6. 90 180 270 9

o Arbeitsgemeinschaft (2 SWS)




Modul Zugeordnete Lehrveranstaltungen Semester | Prasenz- | Selbst- | Arbeits- | ECTS-
(Prasenzstunden in SWS) zeitin studium | aufwand | Credits
Stunden | in Stun- | (gesamt)
den
Schuldrecht und Mediation o Grundkurs IV Zivilrecht (2 SWS) 3.-6. 60 120 180 6
o Konfliktlésung/Mediation oder
Wirtschaftsmediation (2 SWS)
Sachenrecht o Grundkurs Il Zivilrecht (4 SWS) 3.-6. 90 180 270 9
o Arbeitsgemeinschaft (2 SWS)
Ubung im Zivilrecht o Ubung im Zivilrecht (2 SWS) 3.-6. 30 240 270 9
Zivilprozessrecht | o Einfihrung in das Verfahrensrecht (1 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
o Zivilprozessrecht (2 SWS)
Zivilprozessrecht Il 0 ZPO Vertiefung (2 SWS) 3.-6. 60 120 180 6
o Zwangsvollstreckungs- und Insolvenzrecht (2 SWS)
Internationales Wirtschafts- und Prozess- o Europaisches Internationales Zivilverfahrensrecht (2 SWS) 3.-6. 30 60 90 3
recht
Versicherungsrecht o Sozialrecht (2 SWS) 3.-6. 60 120 180 6
o Versicherungsrecht (2 SWS)
Seminar an der Juristischen Fakultat o Seminar an der Juristischen Fakultat (2 SWS) 3.-6. 30 330 360 12




Modul Zugeordnete Lehrveranstaltungen Semester | Prasenz- | Selbst- | Arbeits- | ECTS-
(Prasenzstunden in SWS) zeitin studium | aufwand | Credits
Stunden | in Stun- | (gesamt)
den

Module der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdt (Wahlpflichtmodule) — 12 Credits
Es wird empfohlen, entweder Management oder Entrepreneurship zu wdéhlen.
Management
Strategisches Management und Organisa- o Strategisches Management und Organisation (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
tion
Internationales Innovationsmanagement o Internationales Innovationsmanagement (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
Leadership, Change, Culture o Leadership, Change, Culture (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
Aktuelle Fragen zu den Themen "Personal, | o Aktuelle Fragen zu den Themen "Personal, Arbeit und Ma- 3.-6. 45 135 180 6
Arbeit und Management" Forschungssemi- | nagement" Forschungsseminar (3 SWS)
nar
Ausgewadhlte Themen in Management Pro- | o Ausgewahlte Themen in Management Process (ggf. Semi- 3.-6. 45 135 180 6
cess (ggf. Seminar) nar) (3 SWS)
Seminar: Current Issues in Management o Seminar: Current Issues in Management and Entrepreneu- 3-6. 60 120 180 6

and Entrepreneurship Research

rship Research (4 SWS)




Modul Zugeordnete Lehrveranstaltungen Semester | Prasenz- | Selbst- | Arbeits- | ECTS-
(Prasenzstunden in SWS) zeitin studium | aufwand | Credits
Stunden | in Stun- | (gesamt)
den

Seminar: Aktuelle Fragen des Internationa- | o Seminar: Aktuelle Fragen des Internationalen Manage- 3.-6. 45 135 180 6
len Managements ments (3 SWS)
Entrepreneurship
Entrepreneurship & effectuation o Entrepreneurship & effectuation (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
New Venture Creation: Unternehmens- o New Venture Creation: Unternehmensgriindung und Un- 3.-6. 30 150 180 6
griindung und Unternehmensnachfolge ternehmensnachfolge (Seminar) (2 SWS)
(Seminar)
Seminar: Einfiihrung in die Unternehmens- | o Seminar: Einfiihrung in die Unternehmensgriindung / Busi- 3.-6. 75 105 180 6

griindung / Businessplan

nessplan (5 SWS)




Modulgruppe 2: Wirtschaftsrecht und Steuern (36 Credits)

Module der Juristischen Fakultdt - 24 Credits

Modul Zugeordnete Lehrveranstaltungen Semester | Prasenz- | Selbst- | Arbeits- | ECTS-
(Prasenzstunden in SWS) zeitin studium | aufwand | Credits
Stunden | in Stun- | (gesamt)
den
a) Pflichtmodul
Gesellschaftsrecht Vertiefung o Handels- und Personengesellschaftsrecht (Vertiefung) (2 3.-6. 60 120 180 6
SWS)
o Recht der Korperschaften (Vertiefung) (2 SWS)
b) Wahlpflichtmodule (keine Mindestzahl der zu belegenden Module)
Staatsorganisationsrecht o Grundkurs | Offentliches Recht (4 SWS) 3.-6. 90 180 270 9
o Arbeitsgemeinschaft (2 SWS)
Seminar an der Juristischen Fakultdt zu ei- | o Seminar an der Juristischen Fakultdt zu einem Thema des 3.-6. 30 330 360 12

nem Thema des Pflichtmoduls oder des an-
deren Wahlpflichtmoduls

Pflichtmoduls Gesellschaftsrecht Vertiefung oder des Wahl-
pflichtmoduls Staatsorganisationsrecht (2 SWS)




Modul Zugeordnete Lehrveranstaltungen Semester | Prasenz- | Selbst- | Arbeits- | ECTS-
(Prasenzstunden in SWS) zeitin studium | aufwand | Credits
Stunden | in Stun- | (gesamt)
den
c) ergéinzende Module
Europarecht o Europarecht (4 SWS) 3.-6. 90 180 270 9
o Arbeitsgemeinschaft (2 SWS)
Schuldrecht und Mediation o Grundkurs IV Zivilrecht (2 SWS) 3.-6. 60 120 180 6
o Konfliktlésung/Mediation oder Wirtschaftsmediation
(2 SWS)
Sachenrecht o Grundkurs Il Zivilrecht (4 SWS) 3.-6. 90 180 270 9
o Arbeitsgemeinschaft (2 SWS)
Ubung im Zivilrecht o Ubung im Zivilrecht (2 SWS) 3.-6. 30 240 270 9
Zivilprozessrecht | o Einfihrung in das Verfahrensrecht (1 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
o Zivilprozessrecht (2 SWS)
Zivilprozessrecht Il 0 ZPO Vertiefung (2 SWS) 3.-6. 60 120 180 6
o Zwangsvollstreckungs- und Insolvenzrecht (2 SWS)
Internationales Wirtschafts- und Prozess- o Europaisches Internationales Zivilverfahrensrecht (2 SWS) 3.-6. 30 60 90 3

recht




Modul Zugeordnete Lehrveranstaltungen Semester | Prasenz- | Selbst- | Arbeits- | ECTS-
(Prasenzstunden in SWS) zeitin studium | aufwand | Credits
Stunden | in Stun- | (gesamt)
den
Versicherungsrecht o Sozialrecht (2 SWS) 3.-6. 60 120 180 6
o Versicherungsrecht (2 SWS)

Seminar an der Juristischen Fakultat o Seminar an der Juristischen Fakultat (2 SWS) 3.-6. 30 330 360 12
Module der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdt (Wahlpflichtmodule) — 12 Credits
Unternehmensbesteuerung* o Unternehmensbesteuerung (4 SWS) 3.-6. 60 120 180 6
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre* o Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
Tax Accounting (Steuerliche Erfolgsermitt- | o Tax Accounting (Steuerliche Erfolgsermittlung und Abgren- 3.-6. 45 135 180 6
lung und Abgrenzung)* zung) (3 SWS)
Steuerliche Verrechnungspreise (Seminar)* | o Steuerliche Verrechnungspreise (Seminar) (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
Ausgewadhlte Themen in Domestic Taxation | o Ausgewahlte Themen in Domestic Taxation (ggf. Seminar) 3.-6. 45 135 180 6

(ggf. Seminar)

(3Sws)

* Fakultatstibergreifender Kurs im Sinne von § 5a Abs. 6 S. 4 und § 5 b Abs. 6 S. 4 Studiengangsspezifische Ordnung.




Modul Zugeordnete Lehrveranstaltungen Semester | Prasenz- | Selbst- | Arbeits- | ECTS-
(Prasenzstunden in SWS) zeitin studium | aufwand | Credits
Stunden | in Stun- | (gesamt)
den

Fallstudienseminar "Umsatzsteuerrecht" o Fallstudienseminar "Umsatzsteuerrecht" (Seminar) (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
(Seminar)®
Fallstudienseminar "FuBball, Bilanzen und | o Fallstudienseminar "FuBball, Bilanzen und Steuern" (Semi- 3.-6. 45 135 180 6
Steuern" (Seminar)* nar) (3 SWS)
Seminar in Unternehmensbesteuerung* o Seminar in Unternehmensbesteuerung (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
Modulgruppe 3: Europarecht und Européisches Steuerrecht/Rechnungswesen (36 Credits)
Module der Juristischen Fakultdt - 24 Credits
a) Pflichtmodul
Europarecht o Europarecht (4 SWS) 3.-6. 90 180 270 9

o Arbeitsgemeinschaft (2 SWS)

* Fakultatstibergreifender Kurs im Sinne von § 5a Abs. 6 S. 4 und § 5 b Abs. 6 S. 4 Studiengangsspezifische Ordnung.




Modul Zugeordnete Lehrveranstaltungen Semester | Prasenz- | Selbst- | Arbeits- | ECTS-
(Prasenzstunden in SWS) zeitin studium | aufwand | Credits
Stunden | in Stun- | (gesamt)
den
b) Wahlpflichtmodule (mindestens 1 Modul)
Grundrechte o Grundkurs Il Offentliches Recht (4 SWS) 3.-6. 90 180 270 9
o Arbeitsgemeinschaft (2 SWS)
Vélkerrecht o Volkerrecht (2 SWS) 3.-6. 30 60 90 3
Europaisches Verfassungsrecht o Europaischer und universeller Menschenrechtsschutz (2 3.-6. 60 120 180 6
SWS)
o Europaisierung des deutschen Verwaltungs- und Verfas-
sungsrechts (2 SWS)
Seminar an der Juristischen Fakultdt zu ei- | o Seminar an der Juristischen Fakultdt zu einem Thema des 3.-6. 30 330 360 12
nem Thema des Pflichtmoduls oder des an- | Pflichtmoduls Europarecht oder der Wahlpflichtmodule
deren Wahlpflichtmoduls Grundrechte, Volkerrecht, Europaisches Verfassungsrecht
(2 SWS)
c¢) ergdnzende Module
Zivilprozessrecht | o Einfiihrung in das Verfahrensrecht (1 SWS) 3.-6. 45 135 180 6

o Zivilprozessrecht (2 SWS)




Modul Zugeordnete Lehrveranstaltungen Semester | Prasenz- | Selbst- | Arbeits- | ECTS-
(Prasenzstunden in SWS) zeitin studium | aufwand | Credits
Stunden | in Stun- | (gesamt)
den
Internationales Wirtschafts- und Prozess- o Europadisches Internationales Zivilverfahrensrecht (2 SWS) 3.-6. 30 60 90 3
recht
Staatsorganisationsrecht o Grundkurs | Offentliches Recht (4 SWS) 3.-6. 90 180 270 9
o Arbeitsgemeinschaft (2 SWS)

Seminar an der Juristischen Fakultat o Seminar an der Juristischen Fakultat (2 SWS) 3.-6. 30 330 360 12
Module der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdt (Wahlpflichtmodule) — 12 Credits
Es wird empfohlen entweder Europdisches Steuerrecht oder Rechnungswesen zu wdhlen.
Europdisches Steuerrecht
Unternehmensbesteuerung” o Unternehmensbesteuerung (4 SWS) 3.-6. 60 120 180 6
Umsatzsteuer im Binnenmarkt* o Umsatzsteuer im Binnenmarkt (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
Ausgewahlte Themen in European Taxation | o Ausgewahlte Themen in European Taxation (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre* o Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6

*Fakultétsubergreifender Kurs im Sinne von § 5a Abs. 6 S. 4 und § 5 b Abs. 6 S. 4 Studiengangsspezifische Ordnung.




Modul Zugeordnete Lehrveranstaltungen Semester | Prasenz- | Selbst- | Arbeits- | ECTS-
(Prasenzstunden in SWS) zeitin studium | aufwand | Credits
Stunden | in Stun- | (gesamt)
den

Fallstudienseminar "Internationale Steuer- | o Fallstudienseminar "Internationale Steuerlehre (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
lehre"*
Internationales Steuerrecht mit dem o Internationales Steuerrecht mit dem Schwerpunkt Doppel- 3.-6. 45 135 180 6
Schwerpunkt Doppelbesteuerungsabkom- | besteuerungsabkommen und Europaisches Steuerrecht (3
men und Europdisches Steuerrecht* SWS)
Taxation in Europe” o Taxation in Europe (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
Rechnungswesen
HGB-Bilanzierung* o HGB-Bilanzierung (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
International Accounting* o International Accounting (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
Seminar in Accounting o Seminar in Accounting (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
Controlling o Controlling (2 SWS) 3.-6. 30 150 180 6

* Fakultatstbergreifender Kurs im Sinne von § 5a Abs. 6 S. 4 und § 5 b Abs. 6 S. 4 Studiengangsspezifische Ordnung.




Modul Zugeordnete Lehrveranstaltungen Semester | Prasenz- | Selbst- | Arbeits- | ECTS-
(Prasenzstunden in SWS) zeitin studium | aufwand | Credits
Stunden | in Stun- | (gesamt)
den

Business ethics and sustainability manage- | o Business ethics and sustainability management (2 SWS) 3.-6. 30 150 180 6
ment
Ausgewahlte Themen in Accounting o Ausgewdhlte Themen in Accounting (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
Modulgruppe 4: Medienrecht und Marketing (36 Credits)
Module der Juristischen Fakultdt - 24 Credits
a) Pflichtmodul
Einfilhrung in das Medienrecht o Einfihrung in das Medienrecht (2 SWS) 3.-6. 30 150 180 6
b) Wahlpflichtmodule (mindestens 2 Module)
Medienarbeitsrecht o Medienarbeitsrecht (2 SWS) 3.-6. 30 60 90 3
Recht des geistigen Eigentums o Urheber-, Marken- und Titelrecht Teil 1 (2 SWS) 3.-6. 75 195 270 9

o Urheber-, Marken- und Titelrecht Teil 2 (2 SWS)
o Film-, Kino- und Musikrecht (1 SWS)




Modul Zugeordnete Lehrveranstaltungen Semester | Prasenz- | Selbst- | Arbeits- | ECTS-
(Prasenzstunden in SWS) zeitin studium | aufwand | Credits
Stunden | in Stun- | (gesamt)
den
Medienwirkung und -vertrieb o Medienwirkung (2 SWS) 3.-6. 45 45 90 3
o Vertriebsrecht (1 SWS)
Datenschutz- und Digitalrecht o Datenschutzrecht/Digitalrecht (2 SWS) 3.-6. 30 60 90 3
Medienkartellrecht o Einfiihrung in das Kartellrecht (Schwerpunkt Medien) 3.-6. 30 60 90 3
(2 SWS)
Seminar an der Juristischen Fakultat zu ei- | o Seminar an der Juristischen Fakultat zu einem Thema des 3.-6. 30 330 360 12
nem Thema des Pflichtmoduls oder des an- | Pflichtmoduls Einfihrung in das Medienrecht oder der Wahl-
deren Wahlpflichtmoduls pflichtmodule Medienarbeitsrecht, Recht des geistigen Ei-
gentums, Medienwirkung und —vertrieb, Datenschutz- und
Digitalrecht und Medienkartellrecht (2 SWS)
c) ergéinzende Module
Europarecht o Europarecht (4 SWS) 3.-6. 90 180 270 9
o Arbeitsgemeinschaft (2 SWS)
Grundrechte o Grundkurs Il Offentliches Recht (4 SWS) 3.-6. 90 180 270 9

o Arbeitsgemeinschaft (2 SWS)




Modul Zugeordnete Lehrveranstaltungen Semester | Prasenz- | Selbst- | Arbeits- | ECTS-
(Prasenzstunden in SWS) zeitin studium | aufwand | Credits
Stunden | in Stun- | (gesamt)
den

Seminar an der Juristischen Fakultat o Seminar an der Juristischen Fakultat 3.-6. 30 330 360 12
Module der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdt (Wahlpflichtmodule) — 12 Credits
Marketing o Marketing (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
Strategic Marketing o Strategic Marketing (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
Seminar in Marketing o Seminar in Marketing (3 SWS) 3.-6. 45 135 180 6
Ausgewahlte Themen in Innovation & Mar- | o Ausgewahlte Themen in Innovation & Marketing (ggf. Semi- 3.-6. 45 135 180 6
keting (ggf. Seminar) nar) (3 SWS)
AuBerfachliche und uiberfachliche Qualifikationen (Wahlpflicht, 27 Credits)
Fremdsprache (12 Credits) o Englisch (Niveaustufe Europarat B2) (8 SWS) 1.-3. 120 240 360 12
Softskills und Praktika (15 Credits, beliebig | o Softskills und Praktika (15 Credits, beliebig aufgeteilt) 3.-6. 450 15

aufgeteilt)




